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Bundesamt für Gesundheit (BAG):  

• 14% der Schweizer Gesamtbevölkerung ist geimpft 

• 20% der im Gesundheitswesen tätigen Personen sind geimpft  
 

• Grippe Erkrankungen von Mitarbeitenden (MA) im Gesundheitswesen  

→ ARBEITSAUSFÄLLE → VOLKSWIRTSCHAFTLICHE KOSTEN  

→ POTENZIELLE ÜBERTRAGUNGEN AUF PATIENTEN 
 

• Zentralschweiz: Region mit allgemein tiefer Impfrate und hohem Anteil an Impfgegnern 

 

HINTERGRUND GRIPPE 
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BAG, Saisonale Grippe, 14.08.2018 
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SITUATION KLINIK ST. ANNA 
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ZIEL 

Entwicklung einer Grippe-Impfkampagne 

zur Steigerung der Grippe-Impfrate der 

Pflege auf > 30 % 
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• Entwicklung einer Grippe-Impfkampagne durch Team Infektiologie & Spitalhygiene ab der Grippe-Saison 

2014/15 

• Jährliche Anpassungen der Kampagne auf Grund eigener Erfahrungen, Rückmeldungen von MA und der 

Geschäftsleitung 

• Einholen von Anregungen & Einverständnis seitens Geschäftsleitung (Back Up) 

• Grippe-Impfkampagne 2017/18 mit 15 Elementen und 3 Schwerpunkten: 

• Befähigungsstrategie 

• Anpassungen vor und während Grippe-Saison 

• Marketing 

 

METHODEN 
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• Einbezug von Abteilungsleitungen & link nurses (Vorbild) 

• Schulungen in allen Bereichen der Klinik zum Thema Grippe & Grippe-Impfung 

• Grippe-Impfungen auf den Abteilungen und Aussenstationen 

 

 

BEFÄHIGUNGSSTRATEGIE 
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• Prospektive Erfassung der Grippefälle und Grippe-Impfrate (ggf. Intervention während Epidemie bei zu tiefen 

Impfraten) 

• Konstruktive Feedback-Kultur an Schlüsselabteilungen 

• Real time Abklärung der nosokomialen Fälle mit Identifikation Index-MA 

• Regelmässige Information aller MA über die aktuelle Grippe-Impfrate & die aktuelle Grippe-Epidemie 

(Wochen-Info) 

 

ANPASSUNGEN VOR UND WÄHREND  
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GRIPPE-SAISON 



• WoInfo St. Anna: Information zu aktueller Grippe-Impfrate und Grippe-Epidemie 

• Stellwände mit Informationen zur Grippe 

• Hinweisschilder in Liften & Eingangsbereich mit Verhaltensregeln während der Grippeepidemie 

(respiratorische Etikette) 

• Informationen zum Thema Grippe & Impfung via Screen im Personalrestaurant 

• Papier-Unterlagen für Essplateau 

• Wettbewerb: beste Statements zur Grippe-Impfung 

 

MARKETING 
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WOCHEN-INFO ST. ANNA 
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UNTERLAGE FÜR ESSPLATEAU 
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WETTBEWERB BESTES STATEMENT 
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ZUR GRIPPE-IMPFKAMPAGNE 
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GRIPPE-IMPFRATE PFLEGE 
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EFFEKT KRANKHEITSAUSFÄLLE 
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NOSOKOMIALE ÜBERTRAGUNGEN 
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Steigerung der Grippe-Impfrate mit  

• Krankheitsausfällen: p<0.001 

• Nosokomialen Fällen: p<0.001 

 

KORRELATION? 
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• Grippe-Impfrate Pflege von 7.3% auf 41% (hochsignifikant) 

• Krankheitsausfälle  (signifikant) 

• Korrelation (hochsignifikant) Grippe-Impfrate  mit: 

• Krankheitsausfällen   

• nosokomialen Übertragungen  
 

• Durch multimodale Grippe–Impfkampagne mit Fokus auf  

• Befähigungsstrategie  (= Abgabe eines Teils der Impfverantwortung an die Pflegeteams) 

• Anpassung: jährlich, vor und während der Grippe-Saison 

• Marketing 
 

• Wirksamkeit & Erfolg einer Grippe-Impfkampagne  in der Zentralschweiz 

 

SCHLUSSFOLGERUNGEN 
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Anpassungen Grippe-Impfkampagne: Bewährtes von 2017/18 plus 

• Barometer der Impfraten vor der Mensa 

• Plexiglas-Ständer mit Whatsapp Chat auf Tischen in der Mensa 

• Videoclip «Mission impossible» 

• Stellwände für Händedesinfektion 

• Einschluss Hirslanden Klinik Meggen 

 

WIE GING ES WEITER 2018/19? 
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GRIPPE-IMPFRATE 
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GRIPPE-IMPFRATE 
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HIRSLANDEN KLINIK MEGGEN 
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AND THE WINNER IS… 
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MedInside 10.04.2019 



HERZLICHEN DANK FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT 

DR. MED. CHRISTINA ORASCH 

KLINIK ST. ANNA, LUZERN 


